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The Finnish Society of Melbourne Inc.
Reg. A0O021212A - ABN: 75 532 243 035

Annual General Meeting Agenda - Sunday 11 October 2026 @ 1:00pm

Opening of the meeting
Election of the Chairperson for the Annual General Meeting

Election of the secretary for the Annual General Meeting

Election of two members to peruse the minutes and two to
count the votes

Quorum (need 10% of the membership present), proxies
and nominations to the committee received prior to the
AGM

Confirm the agenda for the AGM

Confirmation of the minutes of the previous AGM and
tabling of all other committee meeting minutes held during
the year
Annual activity reports and issues arising from these:

e Maintenance

e Memberships / Communication

e Wednesday Club

e Sports

e Folk dancing

e Choir
e Shop
e Library

Treasurer’s report, internal auditors’ statement and
financial statements

Release the present committee from its responsibility
Membership Fees

The Society’s plan and budget for the following year.
Resolve any matters arising from these

Election of officers of the society (1-year term):

The committee consists of 12 ordinary members and 2
deputy members.

Kokouksen avaus
Vuosikokoksun puheenjohtajan valinta

Valitun puheenjohtajan johdolla valitaan poytakirjan
pitdja vuosikokoukselle

Valitaan kaksi poytdkirjan tarkastajaa ja kaksi
dantenlaskijaa

Todetaan kokouksen osanottajien jasenyys seuraan ja
kokouksen paatosvaltaisuus (10% jasenista oltava
paikalla). Lasketaan valtakirjat ja ehdotukset
johtokuntaan

Vahvistetaan kokouksen tyojarjestys

Vahvistetaan edellisen vuosikokouksen poytakirja ja
muiden vuoden aikana pidettyjen johtokunnan
kokousten poytakirjat
Vuosikertomukset ja niista aiheutuvat asiat:

e Talotoiminta

e Jasenyys / Tiedotus

e Keskiviikko kerho

e Urheilu

e Tanhuryhma

e Kuoro
e Kauppa
e Kirjasto

Kasitellaan rahastonhoitajan tilikertomus ja lausunnot
seuran sisdisilta tilintarkastajilta

Johtokunnan vastuun vapaus

Paatetaan seuran liitymis- ja jasenmaksut
Kasitelladn johtokunnan toimintasuunnitelma ja
talousarvio seuraavalle toimintavuodelle. Paatetaan
niistd asioista joihin ne mahdollisesti antavat aihetta

Valitaan johtokunnan toimihenkil6t yhdeksi vuodeksi:

Johtokunta koostuu 12 jasenesta ja 2 varajasenesta
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Chairperson: (current Tara Jumpponen)

Treasurer: (current Tanja Kankaanpaa)

Secretary: (current Helena Shrestha)

Communications: (current Miia Parviainen)

Election of activity group leaders, who are automatically in
the committee for one year

Wednesday Club: (current acting Anneli & Lauri Jortikka)
Choir: (current Cati Jumpponen)

Sports: (current Colin Goodwin)

Folk Dancing: (current Rebecca Narhi)

Election of Ordinary Members for 2 years to replace those

whose term expires and Deputy Members of the society
Ordinary Member: (2 years)

Ordinary Member: (2 years)

Ordinary Member: (2 years)
Ordinary Member: (2 years)
Ordinary Member: (2 years)
(

Ordinary Member: (2 years)

Deputy Members (1-year term):
1. Current: Tuire Karaharju-Huisman

2. Current: Mari-Anne Pessi

Election for non-committee positions:

Company Secretary: (current Mauri Kankaanpaa)
Librarian: (current Anna Correia)

Shopkeeper: (current Jeff McDougall)
Membership: (current Jeff McDougall)
Maintenance: (current Lauri Jortikka)

Caretaker: (current Annika Altmets)

Two Internal Auditors: (current Lauri Heiskanen and Simo
Hakala)

Two Assistant Auditors:

Valitaan toimintajohtajat, joista tulee automaattisesti
komitean jasenia yhdeksi vuodeksi

Valitaan johtokunnan jasenet erovuorossa olevien
tilalle
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Any proposals for amendments to the rules of the society
Honorary Memberships
Other business submitted to the AGM

Closure of the meeting

The Finnish Society of Melbourne Inc.
Reg. A0021212A - ABN: 75 532 243 035

Kasitelladan sddant6jen muutos ehdotukset
Kunniajasenet
Kasitelladn muut vuosikokoukselle esitellyt asiat

Kokouksen paattaminen



